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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) получающих общее образование (далее ‒ 

Программа (Вариант 1)) является обязательной частью, адаптированной основной 

образовательной программы общего образования детей с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) МКОУ Тисульская 

общеобразовательная ШИППП 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-p) и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12 ноября 2020 г.№ 2945-p), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), 

Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 г. (распоряжение 

Правительства РФ от 31 марта 2022 г. N 678-р), Санитарно-эпидемиологических 

требований к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи от 28 сентября 2020 г. N 28 «Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20».  

Программа воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) соответствует требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)», Приказ 

Министерства просвещения РФ от 24 ноября 2022 г. № 1026 Об утверждении 

федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

Программа согласуется с Примерной рабочей программой воспитания для 

общеобразовательных организаций (утв. решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию протокол от 23 июня 2022 г. № 

3/22), разработанной Федеральным государственным бюджетным научным 

учреждением «Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии 

образования» и опирается на программные материалы по разработке программ 

воспитания обучающихся с ОВЗ, подготовленные ФГБОУ ВО "Московский 

педагогический государственный университет" по заказу Минпросвещения России.  

Назначение Программы воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) – поддержка и развитие 

воспитательной работы в МКОУ Тисульская общеобразовательная ШИППП, помощь 

педагогическим работникам в систематизации воспитательной деятельности с учетом 

особых образовательных потребностей детей. Программа (Вариант 1) реализуется в 

тесной взаимосвязи урочной и внеурочной деятельности, в том числе с привлечением 

ресурсов дополнительного образования, а именно адаптированных дополнительных 

общеразвивающих программ. Программа направлена на приобщение обучающихся с 

легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) к общей культуре, 
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на разностороннее развитие их личности в соответствии с принятыми в семье и 

обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями, к российским 

традиционным духовным ценностям, ценностям своей этнической группы, освоение 

правил и норм поведения, принятых в российском обществе; освоение истории России 

и родного края; формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) с 

учетом их особых образовательных потребностей в части воспитания. Программа 

воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) (Вариант 1) ориентирует педагогические коллективы на совместную 

работу, на создание и развитие внутришкольных сообществ, поддерживает 

традиционную для отечественной сферы образования нравственную, гуманистическую 

основу, приоритет воспитательных задач, а именно: развитие жизненной компетенции 

обучающихся, всестороннее развитие личности с целью социализации, интеграции в 

общество. Рабочая программа воспитания обучающихся с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) призвана помочь 

обучающимся легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

максимально раскрыть личностный потенциал с опорой на признанные 

общечеловеческие ценности и смыслы; быть готовыми к активному диалогу с 

социумом с учетом взаимного уважения и разделенной ответственности; проявлять 

максимально возможную самостоятельность в поступках, суждениях, частной и 

общественной жизни. Рабочая программа воспитания обучающихся с легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) призвана 

создавать организационно-педагогические условия для достижения личностных 

образовательных результатов обучающихся, указанных во ФГОС УО:  

- осознание себя как гражданина России; формирование чувства гордости за свою 

Родину; - воспитание уважительного отношения к иному мнению, истории и культуре 

других народов;  

- сформированность адекватных представлений о собственных возможностях, о 

насущно необходимом жизнеобеспечении; овладение начальными навыками 

адаптации в динамично изменяющемся и развивающемся мире;  

- овладение социально-бытовыми навыками, используемыми в повседневной жизни;  

-владение навыками коммуникации и принятыми нормами социального 

взаимодействия;  

- способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

- принятие и освоение социальной роли обучающегося, проявление социально 

значимых мотивов учебной деятельности;  

- сформированность навыков сотрудничества с взрослыми и сверстниками в разных 

социальных ситуациях; 

- воспитание эстетических потребностей, ценностей и чувств;  

-развитие этических чувств, проявление доброжелательности, эмоционально-

нравственной отзывчивости и взаимопомощи, проявление сопереживания к чувствам 

других людей;  
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- сформированность установки на безопасный, здоровый образ жизни, наличие 

мотивации к творческому труду, работе на результат, бережному отношению к 

материальным и духовным ценностям;  

- проявление готовности к самостоятельной жизни.  

Программа воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) МКОУ Тисульская 

общеобразовательная ШИППП включает в себя разделы: целевой, содержательный, 

организационный. В Приложении к Программе воспитания обучающихся с легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) приведен 

ежегодный календарный план воспитательной работы, являющийся ее обязательным 

компонентом. Календарный план разрабатывается и обновляется каждый учебный год. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Воспитательная деятельность в МКОУ Тисульская общеобразовательная ШИППП 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-p). Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) связан с особыми образовательными 

потребностями обучающихся в части воспитания, обусловленными ограниченными 

возможностями здоровья.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)  

 
Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как 

свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации. Базовые ценности нашего общества – семья, труд, отечество, 

природа, мир, знания, культура, здоровье, человек.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовнонравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 
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подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде.  

В связи с особыми потребностями обучающихся, обусловленных состоянием здоровья, 

принадлежностью к соответствующей нозологической группе из общей цели 

воспитания учреждения выделяется целевой приоритет для воспитания обучающихся 

с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) МКОУ 

Тисульская общеобразовательная ШИППП.  

Целевым приоритетом является социально-педагогическая поддержка и приобщение 

обучающихся к базовым национальным ценностям российского общества, 

общечеловеческим ценностям в контексте формирования у них нравственных чувств, 

нравственного сознания и поведения.  

Задачи воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) в МКОУ Тисульская общеобразовательная 

ШИППП:  

-усвоение обучающимися знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе базовых ценностей (т.е. в усвоении ими социально значимых знаний), развитие 

позитивного отношения обучающихся к базовым ценностям (т.е. в развитии их 

социально значимых отношений), приобретение обучающимися соответствующего 

этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и 

отношений на практике (т.е. в приобретении ими опыта осуществления социально 

значимых дел); 

- достижение личностных результатов освоения адаптированной общеобразовательной 

программы в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями).  

Личностные результаты освоения обучающимися АООП вариант 1: 

1) осознание себя как гражданина России; формирование чувства гордости за свою 

Родину; 

2) воспитание уважительного отношения к иному мнению, истории и культуре других 

народов; 

3) сформированность адекватных представлений о собственных возможностях, о 

насущно необходимом жизнеобеспечении; 

4) овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и 

развивающемся мире; 

5) овладение социально-бытовыми навыками, используемыми в повседневной жизни; 

6) владение навыками коммуникации и принятыми нормами социального 

взаимодействия, в том числе владение вербальными и невербальными 

коммуникативными компетенциями, использование доступных информационных 

технологий для коммуникации; 

7) способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 
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8) принятие и освоение социальной роли обучающегося, проявление социально 

значимых мотивов учебной деятельности; 

9) сформированность навыков сотрудничества с взрослыми и сверстниками в разных 

социальных ситуациях; 

10) способность к осмыслению картины мира, ее временно-пространственной 

организации; формирование целостного, социально ориентированного взгляда на мир 

в его органичном единстве природной и социальной частей; 

11) воспитание эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

12)развитие этических чувств, проявление доброжелательности, 

эмоциональнонравственной отзывчивости и взаимопомощи, проявление 

сопереживания к чувствам других людей; 

13) сформированность установки на безопасный, здоровый образ жизни, наличие 

мотивации к творческому труду, работе на результат, бережному отношению к 

материальным и духовным ценностям; 

14) проявление готовности к самостоятельной жизни. 

Личностные результаты освоения обучающимися АООП вариант 2: 

1) основы персональной идентичности, осознание своей принадлежности к 

определенному полу, осознание себя как "Я"; 

2) социально-эмоциональное участие в процессе общения и совместной деятельности; 

3) формирование социально ориентированного взгляда на окружающий мир в его 

органичном единстве и разнообразии природной и социальной частей; 

4) формирование уважительного отношения к окружающим; 

5) овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и 

развивающемся мире; 

6) освоение доступных социальных ролей (обучающегося, сына (дочери), пассажира, 

покупателя), развитие мотивов учебной деятельности и формирование личностного 

смысла учения; 

7) развитие самостоятельности и личной ответственности за свои поступки на основе 

представлений о нравственных нормах, общепринятых правилах; 

8) формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

9) развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально-нравственной 

отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других людей; 

10) развитие навыков сотрудничества с взрослыми и сверстниками в разных 

социальных ситуациях, умения не создавать конфликтов и находить выходы из 

спорных ситуаций; 

11) формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни, наличие 

мотивации к труду, работе на результат, бережному отношению к материальным и 

духовным ценностям. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурноисторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 
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воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Процесс воспитания учащихся основывается на следующих принципах: 

1) Приоритет безопасности ребенка – неукоснительное соблюдение законности и 

прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и 

семье, а также при нахождении его в образовательной организации; 

2) Совместное решение личностно и общественно значимых проблем – личностные 

и общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а 

воспитание – это педагогическая поддержка процесса развития личности 

обучающегося, организация основных совместных дел обучающегося и 

педагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, и 

обучающихся; 

3) Системно-деятельностная организация воспитания – интеграция содержания 

различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых 

национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности 

воспитания как условия его эффективности; 

4) Полисубъектность воспитания и социализации – обучающийся включен в 

различные виды социальной, информационной, коммуникативной активности, в 

содержании которых присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и 

мировоззренческие установки, поэтому деятельность нашего образовательного 

учреждения, всего педагогического коллектива в организации социально – 

педагогического партнерства является ведущей, определяющей ценности, содержание, 

формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, внеучебной, 

внешкольной, общественно значимой деятельности; 

5) Событийность – реализация процесса воспитания главным образом через создание 

в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов, 

яркими и содержательными событиями, общими совместными делами как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

6) Ориентация на идеал – воспитание всегда ориентировано на определенный идеал, 

который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и 

самовоспитания, духовно – нравственного развития личности. В нашей школе для 

детей с интеллектуальными нарушениями формирование жизненных идеалов, 

помогает найти образы для подражания в рамках гражданско – патриотичсекого 

воспитания, музейной педагогике, что позволяет обучающимся сопоставить свои 

жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмом идеала. 

7) Психологическая комфортная среда – ориентир на создание в образовательной 

организации для каждого ребенка позитивных эмоций и доверительных отношений, 

конструктивного взаимодействия школьников и педагогов; 

8) Следование нравственному примеру – содержание учебного процесса, внеучебной 

и внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, 

особое значение для духовно – нравственного развития обучающегося имеет пример 

педагога, его внешний вид, культура общения и т.д. 
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1.2. Направления воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями).  

Программа реализуется в единстве коррекционно-развивающей, учебной и 

воспитательной деятельности по следующим направлениям:  

духовно-нравственное воспитание, которое включает перечень планируемых 

социальных компетенций, моделей поведения, обучающихся с ОВЗ; ценностное 

отношение к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 

крепкой дружбы, налаживания отношений с другими людьми;  

физическое воспитание, которое направлено на формирование культуры 

здоровьесбережения, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

в том числе чрезвычайных ситуациях; на сохранение собственного здоровья как 

ресурса выполнения личностно и общественно значимых задач, реализации жизненных 

целей;  

трудовое воспитание, которое предполагает воспитание уважения к труду, как 

основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его 

успешного профессионального становления и ощущения уверенности в завтрашнем 

дне;  

гражданское воспитание, которое направлено на формирование Российской 

гражданской идентичности и правовой и политической культуры; ценностное 

отношение к своему отечеству, своей малой и большой Родине, историю и культуру 

которой необходимо знать, уважать и сохранять;  

патриотическое воспитание, которое направлено на формирование ценностного 

отношения к Родине, родному краю, своему народу, уважение к народам России; к 

семье как главной опоре в жизни человека, к значимым взрослым и детям; российской 

культурной идентичности;  

эстетическое воспитание, которое предполагает формирование представлений о 

мировой и отечественной культуре как духовного богатства общества и важному 

условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, 

музыка, искусство, театр, творческое самовыражение.  

формирование экологической культуры, которое предполагает формирование 

бережно-ответственного отношения к окружающей среде и природе; ценностное 

отношение к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;  

ценности научного познания, которое предполагает воспитание стремления к 

знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) адаптированных основных 

образовательных программ общего образования указаны в соответствующем 

Федеральным государственным образовательным стандартом образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

В соответствие с требованиями АООП вариант 1 и АООП вариант 2 обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), ориентированных на 

особые образовательные потребности в части воспитания школьников 

соответствующей нозологической группы, целевые ориентиры результатов воспитания 
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обучающихся с умственной отсталостью сформулированы единые по освоению всех 

этапов общего образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями): 

1) I этап − 1−4 классы; 

2) II этап − 5−7 классы; 

3) III этап − 8−9 классы. 

Целевые ориентиры указываются в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства и согласуются с программой духовно-нравственного 

развития и формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа 

жизни, являющимися частью АООП обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями). 

 

Перечень целевых ориентиров результатов воспитания обучающихся с легкой 

умственной  отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

Целевые ориентиры 

Гражданско- патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление 

о Родине — России, её территории, расположении. Сознающий 

принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. Понимающий свою сопричастность к 

прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины — России, 

Российского государства. Понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика России, своего региона), праздников, мест 

почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. Принимающий 

участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности.  

Духовно - нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. Доброжелательный, 

проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающих старших. Умеющий оценивать поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои 

поступки. Владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения 

с людьми разных народов, вероисповеданий. Сознающий нравственную и 

эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению.  
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Эстетическое воспитание  

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. Проявляющий интерес и уважение к 

отечественной и мировой художественной культуре. Проявляющий 

стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве.  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание  

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

  Программа духовно-нравственного развития призвана направлять образовательный 

процесс на воспитание обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) в духе любви к Родине, уважения к культурно-историческому наследию 

своего народа и своей страны, на формирование основ социально ответственного 

поведения.  

Реализация программы должна проходить в единстве урочной, внеурочной и 

внешкольной деятельности, в совместной педагогической работе образовательной 

организации, семьи и других институтов общества.  
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Целью духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся является 

социально-педагогическая поддержка и приобщение обучающихся к базовым 

национальным ценностям российского общества, общечеловеческим ценностям в 

контексте формирования у них нравственных чувств, нравственного сознания и 

поведения.  

Задачи духовно-нравственного развития обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями):  

В области формирования личностной культуры: 

I класс- IV классы:  
- формирование мотивации универсальной нравственной компетенции - «становиться 

лучше», активности в учебно-игровой, предметнопродуктивной, социально 

ориентированной деятельности на основе нравственных установок и моральных норм;  

-формирование нравственных представлений о том, что такое «хорошо» и что такое 

«плохо», а также внутренней установки в сознании школьника поступать «хорошо»;  

-формирование первоначальных представлений о некоторых общечеловеческих 

(базовых) ценностях;  

- формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

-развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей, настойчивости в 

достижении результата.  

V - IX классы:  
- формирование способности школьника формулировать собственные нравственные 

обязательства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя 

выполнения моральных норм, давать нравственную оценку своим и чужим поступкам;  

-формирование основ морали - осознанной обучающимся необходимости 

определѐнного поведения, обусловленного принятыми в обществе представлениями о 

добре и зле, должном и недопустимом;  

-формирование критичности к собственным намерениям, мыслям и поступкам;  

-формирование способности к самостоятельным поступкам и действиям, совершаемым 

на основе морального выбора, к принятию ответственности за их результаты.  

В области формирования социальной культуры 

I - IV классы:  
-воспитание положительного отношения к своему национальному языку и культуре;  

-формирование патриотизма и чувства причастности к коллективным делам;  

-развитие навыков осуществления сотрудничества с педагогами, сверстниками, 

родителями, старшими детьми в решении общих проблем;  

- укрепление доверия к другим людям;  

-развитие доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, понимания других 

людей и сопереживания им.  

V - IX классы: 

усвоенного, осознанного и принимаемого самим обучающимся образа себя как 

гражданина России;  

- пробуждение чувства патриотизма и веры в Россию, свой народ, чувства личной 

ответственности за свои дела и поступки, за Отечество;  

- формирование осознанного и уважительного отношения к традиционным российским 

религиям и религиозным организациям, к вере и религиозным убеждениям;  

- формирование основ культуры межэтнического общения, уважения к языку, 

культурным, религиозным традициям, истории и образу жизни представителей 

народов России.  

В области формирования семейной культуры  



13 
 

I - IV классы:  
- формирование у обучающихся уважительного отношения к родителям, осознанного, 

заботливого отношения к старшим и младшим;  

- формирование представления о семейных ценностях, гендерных семейных ролях и 

уважения к ним;  

V - IX классы:  
формирование отношения к семье как основе российского общества; знакомство 

обучающихся с культурно-историческими и этническими традициями российской 

семьи.  

Общие задачи духовно-нравственного развития обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) классифицированы по направлениям, 

каждое из которых, будучи тесно связанным с другими, раскрывает одну из 

существенных сторон духовно-нравственного развития личности гражданина России.  

Каждое из направлений духовно-нравственного развития обучающихся основано на 

определённой системе базовых национальных ценностей и должно обеспечивать 

усвоение их обучающимися на доступном для них уровне.  

Организация духовно-нравственного развития обучающихся осуществляется по 

следующим направлениям:  

- воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и 

обязанностям человека.  

- воспитание нравственных чувств, этического сознания и духовно-нравственного 

поведения. воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни.  

- воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об 

эстетических идеалах и ценностях (эстетическое воспитание).  

В основе реализации программы духовно-нравственного развития положен принцип 

системно-деятельностной организации воспитания. Он предполагает, что воспитание, 

направленное на духовно-нравственное развитие обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) и поддерживаемое всем укладом 

школьной жизни, включает в себя организацию  учебной, внеучебной, общественно 

значимой деятельности школьников.  

Содержание различных видов деятельности обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) должно интегрировать в себя и предполагать 

формирование заложенных в программе духовно-нравственного развития 

общественных идеалов и ценностей.  

Для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

слова учителя, поступки, ценности и оценки имеют нравственное значение, учащиеся 

испытывают большое доверие к учителю.  

Именно педагог не только словами, но и всем своим поведением, своей личностью 

формирует устойчивые представления ребёнка о справедливости, человечности, 

нравственности, об отношениях между людьми. Характер отношений между педагогом 

и детьми во многом определяет качество духовно-нравственного развития детей.  

Родители (законные представители), так же как и педагог, подают ребёнку первый 

пример нравственности. Пример окружающих имеет огромное значение в 

нравственном развитии личности обучающегося с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями).  

Наполнение всего уклада жизни обучающихся обеспечивается также множеством 

примеров духовно-нравственного поведения, которые широко представлены в 

отечественной и мировой истории, истории и культуре традиционных религий, 

истории и духовно-нравственной культуре народов Российской Федерации, литературе 
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и различных видах искусства, сказках, легендах и мифах. Важно использовать и 

примеры реального нравственного поведения, которые могут активно 

противодействовать тем образцам циничного, аморального, откровенно 

разрушительного поведения, которые в большом количестве и привлекательной форме 

обрушивают на детское сознание компьютерные игры, телевидение и другие 

источники информации.  

Нравственное развитие обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) лежит в основе их «врастания в человеческую культуру», подлинной 

социализации и интеграции в общество, призвано способствовать преодолению 

изоляции проблемного детства. Для этого необходимо формировать и стимулировать 

стремление ребёнка включиться в посильное решение проблем школьного коллектива, 

своей семьи, села, города, микрорайона, участвовать в совместной общественно 

полезной деятельности детей и взрослых. 

Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и 

обязанностям человека: 
I - IV классы: 

любовь к близким, к образовательной организации, своему селу, городу, народу, 

России; элементарные представления о своей «малой» Родине, ее людях, о ближайшем 

окружении и о себе; стремление активно участвовать в делах класса, школы, семьи, 

своего села, города; уважение к защитникам Родины; положительное отношение к 

своему национальному языку и культуре; элементарные представления о 

национальных героях и важнейших событиях истории России и её народов; умение 

отвечать за свои поступки; негативное отношение к нарушениям порядка в классе, 

дома, на улице, к невыполнению человеком своих обязанностей. интерес к 

государственным праздникам и важнейшим событиям в жизни России, субъекта 

Российской Федерации, края (населённого пункта), в котором находится ОО.  

V - IX классы:  
элементарные представления о политическом устройстве Российского государства, его 

институтах, их роли в жизни общества, о его важнейших законах; представления о 

символах государства - Флаге, Гербе России, о флаге и гербе субъекта Российской 

Федерации, в котором находится ОО; элементарные представления об институтах 

гражданского общества, о возможностях участия граждан в общественном управлении; 

элементарные представления о правах и обязанностях гражданина России; интерес к 

общественным явлениям, понимание активной роли человека в обществе; 

уважительное отношение к русскому языку как государственному; начальные 

представления о народах России, об их общей исторической судьбе, о единстве народов 

нашей страны. 

Воспитание нравственных чувств и этического сознания 

I - IV классы:  
различение хороших и плохих поступков; способность признаться в проступке и 

проанализировать его; представления о том, что такое «хорошо» и что такое «плохо», 

касающиеся жизни в семье и в обществе; представления о правилах поведения в 

образовательной организации, дома, на улице, в населённом пункте, в общественных 

местах, на природе; уважительное отношение к родителям, старшим, 

доброжелательное отношение к сверстникам и младшим; установление дружеских 

взаимоотношений в коллективе, основанных на взаимопомощи и взаимной поддержке; 
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бережное, гуманное отношение ко всему живому; представления о недопустимости 

плохих поступков; знание правил этики, культуры речи (о недопустимости грубого, 

невежливого обращения, использования грубых и нецензурных слов и выражений).  

V - IX классы: первоначальные представления о базовых национальных российских 

ценностях; элементарные представления о роли традиционных религий в развитии 

Российского государства, в истории и культуре нашей страны; представления о 

правилах этики, культуре речи; стремление недопущения совершения плохих 

поступков, умение признаться в проступке и проанализировать его; представления о 

возможном негативном влиянии на морально-психологическое состояние человека 

компьютерных игр, кино, телевизионных передач, рекламы; отрицательное отношение 

к аморальным поступкам, грубости, оскорбительным словам и действиям, в том числе 

в содержании художественных фильмов и телевизионных передач. 

Раздел 2. Содержательный 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Год открытия образовательного учреждения: 1969 г. Муниципальное казенное 

общеобразовательное учреждение Тисульская Этапы реорганизации, реформирования 

образовательного учреждения (правовая преемственность):  

B 1967 году  на базе Тисульской средней школы были открыты 2,3,4 классы 

вспомогательной школы.  

B 1968 – 69 учебном году 5 класс занимался в здании средней школы, а 3 и 4 классы 

занимались в здании восьмилетней школы №1. 

B 1969 – 70 учебном году вспомогательные классы были отделены от средней школы 

и определены в самостоятельную вспомогательную школу. 

        На основании приказа № 130-П от 29.12.1998 г. Тисульская вспомогательная 

школа-интернат переименована в Муниципальное специальное (коррекционное) 

образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с отклонениями в 

развитии Тисульская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-

интернат VIII вида. 

           На основании приказа № 8-1 от 01.02.2008 г. Тисульская вспомогательная 

школа-интернат переименована в Муниципальное специальное (коррекционное) 

образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с отклонениями в 

развитии Тисульская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-

интернат VIII вида переименована в Муниципальное (коррекционное) образовательное 

учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья Тисульская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-

интернат VIII вида. 

На основании приказа №170-1-п от 24.11.2011 г. Муниципальное специальное 

(коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья Тисульская специальная (коррекционная) 

общеобразовательная школа – интернат VIII вида переименована в Муниципальное 

казенное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для 

обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья Тисульскую 

специальную (коррекционную) общеобразовательную школу – интернат VIII вида.   
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На основании приказа № 134-1-п от 07.09.2015 г. Муниципальное казенное 

специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, 

воспитанников с ограниченными возможностями здоровья Тисульская специальная 

(коррекционная) общеобразовательная школа – интернат VIII вида   переименована в 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Тисулькую школу-

интернат психолого-педагогической поддержки.  

В МКОУ Тисульская общеобразовательная ШИППП создана комбинированная модель 

организации внеурочной деятельности обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), на основе оптимизации всех внутренних ресурсов 

образовательной организации (в ее реализации принимают участие все педагогические 

работники образовательной организации: учителя, социальный педагог, педагог-

психолог, учитель логопед, воспитатель и другие) и привлечения учреждений 

дополнительного образования, учреждений культуры и спорта, социальных партнеров.  

При выборе модели организации внеурочной деятельности мы учитывали, как 

объективные (не зависящие от ОО), так и субъективные (зависящие от ОО) факторы. 

Основными факторами, определяющими модель организации внеурочной 

деятельности, являются:  

• школа расположена в районном центре пгт. Тисуль Тисульского муниципального 

района. В школе обучаются 132 человека из 23 сельских и городских поселений 

Тисульского муниципального округа; 

 школа-интернат предназначена для обучения детей с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), проживающих в Тисульского муниципального 

округе; 

• кадровое обеспечение внеурочной деятельности: педагог- психолог, социальный 

педагог, учитель-логопед, педагоги, реализующие программы дополнительного 

образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) и др.); 

• материально-техническое обеспечение внеурочной деятельности: 

достаточно хорошая спортивная база (спортивный зал, спортивная площадка, 

спортивный инвентарь и оборудование), оборудованы кабинеты специалистов и т.д., 

которые активно могут использоваться при организации внеурочной деятельности. 

Обучение в школе-интернате осуществляется по адаптированным основным 

общеобразовательным программам образования обучающихся: с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми множественными 

нарушениями развития. 

На начало 2023 – 2024 учебного года в школе-интернате обучается 123 человек, из них 

8 человек – индивидуально. По ФАООП для детей с легкой умственной отсталостью 

(Вариант 1) обучаются 100 учащихся, по ФАООП для детей с легкой умственной 

отсталостью (Вариант II) обучаются 22 учащихся.  

Социальный контингент школы: малообеспеченные, многодетные семьи, опекаемые, 

приёмные семьи, семьи, попавшие в трудную жизненную ситуацию. Состав детей 

разнороден. Большая часть семей низкого социокультурного уровня.  

Исходя из неоднородности контингента обучающихся, воспитанников главный акцент 

в своей деятельности школа-интернат делает на учет индивидуальных особенностей 

каждого ребенка. Индивидуальный подход предполагает организацию педагогических 

воздействий с учетом особенностей и уровня развития ребенка, а также условий его 

жизнедеятельности.  
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Администрация координирует усилия коллектива, направленные на достижение целей, 

стоящих перед школой, на коррекцию дефектов развития умственно отсталых детей, 

должную организацию их трудовой подготовки, заботу об их социальной адаптации.  

Педагоги школы - интерната изучают особенности поведения и деятельности своих 

учеников на протяжении всех лет обучениях психофизические особенности, так как 

они могут своеобразно проявляться в каждом конкретном возрасте. Кроме того, 

каждому учителю и воспитателю приходится учитывать влияние на ребёнка 

социальных факторов, приобретаемого им практического им жизненного опыта и в 

соответствии с этим осуществлять его обучение и воспитание.  

От того, как в школе - интернате организована ежедневная жизнь воспитанников, 

зависит успех воспитательной работы. Поэтому много внимания уделяется 

рациональной разработке режима дня, его научному обоснованию в соответствии с 

санитарно - гигиеническими требованиями, особенностями учебного плана, с учетом 

материальной базы школы – интерната. Распорядок предусматривает сочетание труда, 

отдыха и досуга детей. Обучающиеся школы-интерната в посёлке находятся не в столь 

богатой культурной среде, как городские. В условиях ограниченного количества 

дополнительных образовательных ресурсов школа-интернат восполняет их через 

внеурочную деятельность. 

Значимыми партнерами являются -  МКУК Межпоселенческая централизованная 

библиотечная система Тисульского района Тисульская центральная районная 

библиотека; Тисульская модельная библиотека семейного чтения МКУК «МЦБС 

Тисульского муниципального округа»; МУ ДО Дом детского творчества; 

Муниципальное учреждение дополнительного образования Тисульская ДЮСШ; 

Кинотеатр «имени А. Матросова»; 

Муниципальное казенное учреждение культуры "Тисульский Центр досуга". 

В учреждении при работе с обучающимися с легкой умственной отсталостью 

применяются различные виды трудовой деятельности. Трудовая деятельности в 

учреждении представлена всеми четырьмя ее основными видами: самообслуживание, 

хозяйственно-бытовой труд, труд по уходу за растениями, ручной труд. Особое 

значение уделяется профессиональной направленности обучающихся. Участники 

образовательного процесса активно принимают участие в проектах, конкурсах и 

мероприятиях по трудоустройству молодежи, находящейся в трудной жизненной 

ситуации.  

В учреждении, работают такие направления трудового обучения как: «Столярное 

дело», «Швейное дело». 

В школе функционируют самоуправление, отряд «Знайка» юные инспектора 

дорожного движения, школьный спортивный клуб. На базе учреждения создан 

школьный уголок.  

Для размещения детей в учреждении создано 6 групп круглосуточного пребывания. В 

состав групп входят дети разного возраста, обучающиеся в основном по 

адаптированным образовательным программам (вариант I).  

Условия проживания воспитанников максимально приближены к домашним. Дети 

имеют возможность в свободное время бывать в других группах, объединяясь на 

занятиях по интересам под контролем воспитателя группы.  
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Проживание воспитанников в ГКП строятся по общему режиму дня, где прописаны 

общие групповые моменты (подъем, приемы пищи, время воспитательских занятий и 

др.) при этом при разработке режима дня, учитываются психофизических 

особенностей детей.  

В основе воспитательной деятельности в учреждении лежат следующие принципы 

воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью:  

- культура взаимного уважения, неукоснительное соблюдение прав всех участников 

воспитательной работы, прав семьи, воспитывающей ребенка с ОВЗ и инвалидностью; 

самого обучающегося, педагогических работников, соблюдения конфиденциальности 

информации об обучающемся и его семье;  

- ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие детей и 

педагогических работников;  

- здоровьесбережение как ключевой принцип воспитательной работы, развитие и 

укрепление ценности здоровья, здорового образа жизни; понимание обучающимся 

собственных возможностей и умением грамотно обходиться ограничениями; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических 

работников яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями 

и доверительными отношениями друг к другу;  

- организация основных совместных дел, образовательных событий, мероприятий, 

включающих обучающихся и педагогических работников как предмета совместной 

заботы;  

- последовательное вовлечение семьи обучающегося с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями), включая братьев и сестер, в систему 

ценностно окрашенных, личностно значимых общих дел, событий, мероприятий;  

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитательной работы как 

условия ее реализации;  

- поддержка максимально возможной самостоятельности школьника с легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), способностей ребенка 

опираться на собственные знания и умения; бытовая и социальная компетентность (в 

соответствии с реальным уровнем возможностей, а также с учетом требуемой ребенку 

помощи).  

Основные традиции воспитания в образовательной организации следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогических работников;  

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся 

является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов. Так как коррекционная работа 

неразрывно связана с воспитательной работой, воспитатели школы-интерната в своей 

деятельности интегрируются в коррекционную деятельность. 
Взаимодействие с педагогами коррекционного цикла является одной из 

составляющих функционала воспитателя, классного руководителя;  

- в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность;  
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- педагогические работники школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 

В школе сложился профессионально грамотный, творческий, работоспособный 

педагогический коллектив, ориентированный на создание условий для получения 

полноценного образования детьми с ОВЗ и их успешной социализации на основе 

интеграции возможностей учебной и воспитательной деятельности в образовательном 

процессе.  

Ключевыми фигурами воспитания в школе-интернате являются воспитатель и 

классный руководитель, реализующие по отношению к обучающимся защитную, 

личностно-развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. Главным регулятором деятельности воспитанника во второй 

половине дня является воспитатель. Воспитатель проводит занятия, контролирует 

выполнение домашнего задания, организует и проводит внутригрупповые 

мероприятия, выезды и экскурсии группы, следит за соблюдением режима дня, 

участвует в организации и подготовке к внешкольным и внутришкольным 

мероприятиям, обеспечивает связь школы- интерната с семьей совместно с классным 

руководителем. 

В 1-9 классах и в классах с ТМНР внеурочная деятельность организуется в рамках 

реализации ФГОС по следующим направлениям: 

направлениям: духовно-нравственное, социальное, общекультурное, спортивно-

оздоровительное. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- принцип единства диагностики и коррекции отклонений в развитии; 

- анализ социальной ситуации развития ребёнка и его семьи; 

- включение родителей в коррекционно-педагогический процесс; 

-формирование и коррекция высших психических функций в процессе специальных 

занятий с детьми; 

-реализация личностно ориентированного подхода к воспитанию и обучению детей 

и совершенствования методов приёма работы; 

- активизация эмоционального реагирования и эмоциональных проявлений и 

использование их для развития практической деятельности, общение детей и 

формирование адекватного поведения; 

- расширения форм взаимодействия взрослых с детьми и создания условий для 

активизации форм партнёрского сотрудничества между детьми; 

- определение базовых достижений ребёнка с интеллектуальными нарушениями в 

каждом возрастном периоде. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
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Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по модулям. 

Модуль — часть рабочей программы воспитания, в которой описываются виды, формы 

и содержание воспитательной работы в учебном году в рамках определённого 

направления деятельности в общеобразовательной организации. Каждый из модулей 

обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, 

возможностями воспитания.  

В Программе представлены основные (инвариантные) модули (урочная деятельность, 

внеурочная деятельность, классное руководство, основные школьные дела, 

внешкольные мероприятия, организация предметно-пространственной среды, 

взаимодействие с родителями (законными представителями), соуправление, 

профилактика и безопасность, социальное партнерство, профориентация). 
1. Урочная деятельность 

На уровне воспитательной работы с группой детей, объединенной в школьный класс: 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации; 

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией –инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке адекватных особым потребностям детей и их реальным 

возможностям форм организации: дидактических игр, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников; грамотно выстроенной театрализации; 

дискуссий по поводу учебного материала и учебного (делового) взаимодействия, 

которые дают возможность детям приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат школьников групповой работе и 

взаимодействию с другими детьми. Следует отметить, что особые образовательные 

потребности детей, обусловленные принадлежностью к нозологической группе, а 

также индивидуальными особенностями, семейной ситуацией и т.д. напрямую влияют 

на выбор учителем образовательных технологий и методик урока. Воспитательный 

компонент проявляется, в первую очередь, не «набором» ярких приемов и эффектных 

педагогических техник, а постепенным и последовательным введением того или иного 

принятого детьми и понятного им правила поведения на уроке, стиля коммуникации 

его участников, способности радоваться успехам других и признавать их, рабочей 

атмосферы урока, взаимного уважения между педагогом и детьми, искренней 

заинтересованностью педагога в успехах детей, оказания им поддержки, 

педагогической чуткостью и профессионализмом. 
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- введение отдельных предметов, способствующих формированию у обучающихся с 

легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) представлений о 

природных и социальных компонентах окружающего мира; 

- возможная организация обучения в разновозрастных классах (группах), при 

необходимой образовательные потребности детей; 

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися 

своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения (на доступном им 

уровне); 

- использование на уроке адекватных коммуникативных и коммуникационных, в том 

числе цифровых технологий, отвечающих особым потребностям и возможностям 

детей; 

- организация взаимопомощи детей друг другу в рамках урочной деятельности. На 

уровне взаимодействия педагогов-предметников, педагогов дополнительного 

образования и специалистов коррекционно-развивающего профиля: 

- разработка и проведение совместных педагогических мастерских, так называемых 

«бинарных уроков», включающих педагога-предметника и специалистов 

коррекционно-развивающего профиля в рамках решения воспитательных и 

коррекционно-развивающих задач; 

2. Внеурочная деятельность 

Внеурочная деятельность включает в себя коррекционные и коррекционно-

развивающие занятия, а также общеразвивающие курсы, дополнительное образование. 

Коррекционные и коррекционно-развивающие занятия являются неотъемлемым 

компонентом АООП обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями). 

Для успешной коррекционной работы включены следующие коррекционные курсы, 

которые дополняют и расширяют возможности обучающихся с легкой умственной 

отсталостью, способствуют успешному овладению программным материалом: 

- «Психокоррекционные занятия»; 

- «Ритмика»; 

- Индивидуальные и подгрупповые логопедические занятия; 

Общеразвивающие занятия в рамках внеурочной деятельности реализуется через 

организацию увлекательных, интересных и полезных для детей курсов, студий, 

кружковой деятельности, проводимой во второй половине школьного дня. Такая 

деятельность, основанная на свободе выбора, позволяет детям с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах. 

Программа внеурочной деятельности предполагает следующие направления: 

спортивно-оздоровительное, нравственное, социальное, общекультурное в таких 

формах как индивидуальные и групповые занятия, экскурсии, кружки, секции, 

соревнования, общественно полезные (трудовые) практики и т. д МКОУ Тисульская 

общеобразовательная ШИППП  для воспитательной работы использует все 

направления внеурочной деятельности, но выделяет общекультурное, так как данные 

направления наиболее гармонично вписывающихся в образовательную среду школы и 

отвечают на актуальные запросы учеников. 

Спортивно-оздоровительная направление. 
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Курсы внеурочной деятельности, способствующие сохранению и укреплению 

здоровья обучающихся, формированию культуры здоровья и ценностного отношения 

к нему, воспитанию силы воли и чувства ответственности. Представлено курсом 

внеурочных занятий «Школьный спортивный клуб». 

Общекультурное направление. 

Курсы внеурочной деятельности, цель которых расширить представление о родном 

крае, его истории, культуре, природе, способствуя нравственному, трудовому, 

эстетическому, физическому воспитанию обучающихся и навыкам самостоятельной 

деятельности. 

Представлено курсами внеурочных занятий «Разговоры о важном», «Экономика: 

первые шаги», «Мир в профессию». 

3. Классное руководство 

В контексте воспитательной работы с классом классный руководитель (воспитатель, 

куратор, наставник): 

- организует работу по созданию коллектива (группы); 

- осуществляет индивидуальную воспитательную работу с детьми; 

-взаимодействует с педагогами, специалистами коррекционно-развивающего профиля, 

педагогами дополнительного образования, работающими с детьми данного класса 

(группы); 

- выносит проблемные ситуации в рамках воспитательной работы на обсуждение 

психолого-педагогического консилиума школы; 

- включает в совместную воспитательную работу родителей учащихся или их законных 

представителей; корректно привлекает братьев и сестер ребенка с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) при подготовке открытых 

мероприятий, образовательных событий и иных значимых школьных дел; 

- совместно с администрацией школы планирует взаимодействие с внешними 

партнерами, а также с родительскими сообществами и объединениями лиц с 

инвалидностью. 

На уровне воспитательной работы с классом (группой): 

- инициирование и поддержка участия класса (группы) в общешкольных ключевых 

делах и событиях, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении 

и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел с другими детьми его класса, позволяющие, с одной стороны, – вовлечь в них детей 

с разным уровнем потребностей и тем самым дать им возможность самореализоваться 

в них, а с другой – установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе; 

- проведение циклов классных часов как плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанного на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, его интересов и склонностей, поддержки активной позиции каждого 

ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

- сплочение коллектива класса (группы) через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование с учетом реальных возможностей детей; походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе 

(группе) дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 
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регулярные внутриклассные «огоньки» и микромероприятия, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

- выработка совместно со школьниками законов и правил класса (группы), 

помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать 

в школе; 

- развитие и поддержка взаимопомощи детей как в вопросах самообслуживания, так и 

в решении учебно-развивающих и воспитательных задач; развитие внутриклассного 

наставничества и тьюторства; 

- другое. 

На уровне индивидуальной воспитательной работы с детьми легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями): 

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса (группы) через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по 

тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с другими 

педагогами и специалистами, работающими с ребенком; 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем и задач 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или взрослыми, выбор профессии 

и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

преобразуется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить; 

- индивидуальная работа со школьниками класса (группы), направленная на 

формирование детьми их личных портфолио, в которых младшие школьники не просто 

фиксируют свои достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи; 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса (группы); через включение 

в тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе (группе); 

- другое. 

Взаимодействие со специалистами, работающими с учащимися с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями): 

- регулярные консультации классного руководителя с другими педагогами и 

специалистами коррекционно-развивающего профиля, направленные на 

формирование у них единства требований по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и развитие культуры конструктивного разрешение конфликтов между 

учителями и учащимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса 

и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

- привлечение других педагогов и специалистов к участию во внутриклассных делах, 

дающих им возможность лучше узнавать и понимать 

детей, их интересы, способности, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

- привлечение других педагогов к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей; 

- участие в работе психолого-педагогического консилиума; 

- другое. 
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Взаимодействие с родителями учащихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) или их законными представителями в рамках 

воспитательной работы: 

- регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса (группы) в целом; 

- помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и другими педагогическими 

работниками специалистами коррекционно-развивающего профиля; 

- организация родительских собраний, происходящих в разных формах (круглый стол, 

дискуссия, деловая игра и др.), с целью совместного обсуждения наиболее актуальных 

проблем воспитания школьников; 

- коммуникация с родительскими сообществами, участвующими в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания детей; 

- привлечение членов семей школьников с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) к организации и проведению дел и мероприятий 

класса; 

- организация на базе класса системы мероприятий (праздников, конкурсов, 

соревнований и др.), направленных на развитие детско-взрослого сообщества;  

- другое. 

4. Основные школьные дела 

В рамках реализации «Основных школьных дел» важен этап планирования участия 

детей с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), учет их 

особых потребностей и возможностей. Речь идет как о дозированной нагрузке 

(физической, психологической, сенсорной) на ребенка, так и о его понимании личного 

смысла участия в общешкольном деле, о значимом посильном вкладе в ключевое для 

школы мероприятие. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел в учреждении 

предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых 

участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, 

мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом 

на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых 

социальных статусов в общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной 

организации, своей местности; 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно 

с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с 

памятными датами, значимыми событиями для жителей поселения; 
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 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной 

и др. направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

5. Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий учреждения 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, на предприятие и др.), организуемые 

в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, и т. п., 

организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий, проживавших в этой местности выдающихся людей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 

фауны и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, 

в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

6. Организация предметно-пространственной среды 

Организация предметно-пространственной среды предполагает включение 

обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) не 

только в освоение возможностей открытой безбарьерной среды, создаваемой силами 

взрослых, но и самому принять посильную активную позицию и помогать ее развитию 

и обустройству. 

Окружающая обучающегося предметно-пространственная, эстетическая среда школы, 

при условии ее грамотной организации, отвечающей необходимым специальным 

условиям воспитания и обучения, указанным в АООП обучающихся с легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1), обогащает 

внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него уверенности в 

собственных силах, чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию обучающимся школы. Воспитывающее и коррекционно-
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развивающее влияние на обучающегося осуществляется через различные виды и 

формы работы по обустройству и освоению предметно-пространственной среды. 

Компонент здоровьесбережения окружающего пространства является ключевым для 

обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) и 

реализуется грамотно отобранными стратегиями в соответствии с рекомендациями 

специалистов для данной нозологической группы с учетом их индивидуальных 

особенностей, запросов семей и ресурсов школы. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

учреждения предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб), исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной 

организации, помещения школьного музея, поддержание и уход за аллеей 

воинской славы имени Драгунского Д.А.; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

второго этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и т. п.; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ, 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров; 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных 

вопросах профилактики и безопасности. 

7. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
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Организация взаимодействия с родителями в учреждении ориентировано на создание 

условий для вовлечения как родителей (законных представителей) обучающихся с 

легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), так и их сестер, 

братьев (при наличии) и привлечение иных близких родственников, оказывающих 

влияние на воспитания обучающегося с легкой умственной отсталостью. 

Взаимодействие с семьей выстраивается на признании принципов взаимного уважения 

и разделенной ответственности за процесс и результат воспитательной работы. 

Виды и формы деятельности 

На групповом уровне: 

- Общешкольный родительский комитет и Управляющий совет школы, участвующие в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации их обучающихся; 

- семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и обучающимся площадку 

для совместного проведения досуга и общения; 

- дискуссионные площадки, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей и специфических потребностей детей, формы и способы доверительного 

взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые 

столы с приглашением специалистов и интересных для родителей экспертов; 

- дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать школьные учебные 

и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в школе; 

- семейные консультации, на которых родители могли бы получать рекомендации и 

советы от психолога, социального педагога и обмениваться собственным творческим 

опытом и находками в деле воспитания обучающихся; 

- родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психолога и педагогов; 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей, воспитывающих обучающихся с легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), при возникновении 

конфликтных ситуаций; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей; 

- организация целевого взаимодействия с законными представителями детей-сирот, 

обучающихся, оставшихся без попечения родителей, планирование и организация 

совместного подхода к воспитанию обучающихся. 

- другое. 

8. Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе-интернате помогает педагогам 

воспитывать в обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а обучающимся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

обучающимся с умственной отсталостью не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление трансформируется 
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(посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 

самоуправление. 

На уровне школы: 

- через работу постоянно действующего под руководством педагога организатора 

школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно значимых 

для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, флешмобов и т.п.); 

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

- через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 

курируемой педагогом-психологом группы по урегулированию конфликтных 

ситуаций в школе. 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

класса лидеров (например, старост), представляющих интересы класса в 

общешкольных делах; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

- через вовлечение обучающихся с умственной отсталостью в планирование, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

- через реализацию обучающимися с умственной отсталостью, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, 

уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

9. Профилактика и безопасность: 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в учреждении 

предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

 вовлечение обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных рисков 

в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 обращение к темам, связанным с цифровой культурой и сетевой безопасностью 

позволяет учреждению выстроить воспитательную работу с детьми с легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в сфере цифровых 

технологий по формированию опыта и отношения ребенка к многообразным 

виртуальным ресурсам, в том числе, специфичным для максимально 
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самостоятельной жизни в будущем (использование цифровых помощников, 

коммуникаторов, специальных приложений и т.п. на доступном уровне); 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психолога, коррекционных педагогов, социального педагога, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения. 

 

10. Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны; реализация социальных проектов, совместно 

разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социальными партнерами КГОБУ Раздольненская КШИ являются 

№ Социальные партнеры Совместная деятельность 

1. Тисульский историко – 

краеведческий музей 

Кинотеатр имени Александра 

Матросова 

Детская художественная школа 

№14 имени А.А.Леонова 

Проведение экскурсий, 

тематических 

занятий и мероприятий. 

2. МКУК Межпоселенческая 

центральная библиотечная система 

Тисульского района Тисульская 

центральная районная библиотека 

 

Проведение библиотечных 

уроков, праздников, 

тематических занятий, 

организация встреч с местными 

писателями и поэтами 
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Тисульская модельная библиотека 

семейного чтения. 

3. Муниципальное бюджетное 

учреждение культуры «Тисульский 

Центр досуга» 

Посещение концертов, участие в 

конкурсах. Организация 

совместных культурно-

досуговых проектов. 

 

11. Профориентация 

Деятельность педагогического коллектива по направлению «профориентация» 

включает в себя: знакомство детей с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) с миром современных профессий, психолого-

педагогическую диагностику и консультирование детей и воспитывающих их семей по 

проблемам профориентации, а также организацию систематических 

профессиональных и трудовых проб школьников. Задача совместной деятельности 

педагога и ребенка с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) – подготовить семью школьника к требованиям современного рынка 

труда, с учетом объективных ограничений здоровья и реальных возможностей и 

перспектив будущей трудовой занятости обучающихся. 

Виды и формы деятельности: 

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о современных профессиях, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия города, дающие школьникам с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии; 

- организация профессиональных и трудовых проб в рамках курсов по выбору, 

включенных в адаптированную основную образовательную программу школы, в том 

числе, соорганизованную с курсами дополнительного образования; 

- организация творческих фестивалей, призванных познакомить детей с миром 

современных профессий и обеспечить среду, помогающую ребенку с легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) совершить 

профессиональную или трудовую пробу. 

Профориентационная работа и основы трудовой деятельности – традиционное 

направление для отечественной педагогической работы с детьми с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями). В систему организации 

профориентационной работы обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1.) учреждения включаются 

педагогические работники, родительские сообщества, а также сетевые партнеры 

(учреждения профессионального образования для обучающихся с ОВЗ). 

Взаимодействие с сетевыми партнерами обеспечивает преемственность между этапами 

образования по трудовому воспитанию, знакомит детей с реальными «историями 

успеха» выпускников школы и в целом людей, столкнувшихся с ситуацией 

ограничений здоровья и инвалидностью и реализовавшихся в разных профессиях и 

трудовой деятельности. 

12. Модуль «Я- Кузбассовец» 
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Цель - реализация воспитательного потенциала (военно)-патриотической работы в 

целях формирования 

а) осознанного представления о причастности к доблестной истории, культуре, 

быту, профессиональной среде, экономике и политике родного края, 

б) ощущения кузбасского как исключительного и ценного, дорогого, 

в) желания продолжать свой жизненный путь в регионе/муниципалитете, 

г) настроя на созидание, сохранение, преумножение и защиту малой (и большой) 

Родины. 

Направления реализации 

модуля в соответствии со 

стилистикой 

ПРПВ Н.В. Агрэ 

Смысл каждого 

направления 

Виды и формы 

деятельности в данном 

направлении 

организация деятельности 

педагогического коллектива, 

родительского и ученического 

активов по созданию в 

общеобразовательной 

организации эффективной 

(военно)-патриотической 

среды как в просветительском 

(беседы, лектории, контент), 

так и в организационно-

деятельностном (игры, 

сценические форматы, 

форумы) направлениях 

Создание системы 

патриотической работы 

в ОО 

а) профильные активы из 

учеников, учителей, 

родителей по 

патриотическому 

воспитанию; 

б) проведение регулярных 

мероприятий в форматах 

совещаний, бесед, 

событий патриотической 

направленности; 

в) возможное участие в 

различных 

патриотических 

мероприятиях 

муниципалитета, региона, 

федерации 

г) создание кадетских-

казачьих классов; 

проведение заместителем 

директора по воспитательной 

работе исследований 

(мониторинга) 

сформированности 

патриотических чувств, 

представлений и императивов 

всех участников 

образовательных отношений, 

ощущения у них рисков и 

угроз национально-

территориальной и 

региональной безопасности, 

миграционных планов и 

регионально-муниципальных 

образовательных антипатий и 

др. 

Диагностика 

эффективности 

патриотической работы 

в ОО 

а) анкетирования, опросы, 

голосования и др. 

форматы; 

б) участие в 

мониторинговых и/или 

социологических 

исследованиях 

муниципалитета, региона 

или федерации. 
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проведение пропедевтической, 

в т.ч. правоохранительной, 

работы с обучающимся групп 

воспитательного риска силами 

педагогического коллектива и 

с привлечением родителей и 

партнёров (представителей 

детских/ детско-взрослых 

общественных объединений и 

организаций, 

правоохранительных органов, 

опеки и т.д.) 

Работа на опережение в 

деле воспитания 

а) встречи, лектории, 

просмотры обучающего 

видео в направлении 

профилактики 

патриотической 

деятельности; 

б) вовлечение в 

социально-значимые 

проекты и мероприятия; 

в) мероприятия 

физкультурно-

спортивного комплекса 

«Готов к труду и 

обороне»; 

г) посещение организации 

системы МВД. 

разработка и реализация 

педагогами программ 

внеурочной и внеучебной 

деятельности, направленных 

на патриотическую работу 

социокультурного, 

творческого, туристско-

краеведческого, военно-

спортивного, 

исследовательского (в т.ч. 

археологического) и иных 

направлений 

Внеурочная и 

внеучебная деятельность 

патриотической 

направленности 

а) проектные работы ВУД; 

б) конференции; 

в) тематические смены, 

лагеря труда и отдыха. 

вовлечение обучающихся в 

регулярную патриотическую 

деятельность в рамках курса 

«Разговоры о важном», 

дополнение регионально-

муниципального и школьного 

компонента «Разговоров о 

важном» активностями, 

демонстрирующими опыт 

обучающихся в проектах, 

программах, конкурсах, 

кампаниях и акциях 

патриотической 

направленности 

«Разговоры о важном» а) проведение занятий в 

соответствии с 

федеральным и 

региональным 

обеспечением и 

сопровождением; 

б) традиционные для 

муниципалитета и ОО 

события; 

в) личностный и лично-

семейный (внешкольный, 

факультативный) опыт 

участия в события 

патриотической 

направленности. 

содействие широкому 

распространению 

индивидуального, семейного, 

коллективного и иного 

позитивного/продуктивного 

опыта (военно-патриотической 

Распространение опыта 

воспитательной работы 

и деятельности 

а) партнёрские 

мероприятия с 

организациями и 

сообществами 

патриотической 

направленности; 
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деятельности в рамках 

преемственности, 

наставничества 

б)детско-взрослые 

образовательные события; 

в) профориентационная 

работа. 

предоставление возможности 

для причастности каждого 

гражданина к патриотическим 

процессам и событиям 

федерального, регионального 

и муниципального планов: 

анонсы, релизы, рефлексивные 

сессии, коллективные письма, 

шествия, акции и др. 

Патриотизм в действии а) уроки мужества, 

шествие Бессмертного 

полка, письмо 

герою/солдату и др.; 

б) диалогические события 

с ветеранами, военными, 

героями труда, героями 

Кузбасса и др.; 

в) флэшмобы, акции, 

кампании. 

предупреждение мер и 

активностей, предполагающих 

навязывание и, следовательно, 

дискредитацию (военно-

)патриотической 

деятельности, 

ведение/организация 

методической работы с 

педагогами, родителями и 

партнёрами, превратно 

понимающими задачи 

(военно-)патриотического 

воспитания и способными с 

малой продуктивностью 

осуществлять его 

Разъяснение сущности 

патриотической работы 

методические 

мероприятия для 

ученического, 

учительского, 

родительского и 

партнёрского актива; 

 

Раздел 3. Организационный 

3.1 Кадровое обеспечение 

Кадровое обеспечение – характеристика необходимой квалификации кадров 

педагогов, а также кадров, осуществляющих медико-психологическое сопровождение 

ребёнка с умственной отсталостью в системе школьного образования. 

Школа укомплектована педагогическими, руководящими и иными работниками, 

имеющими профессиональную подготовку соответствующего уровня и 

направленности. 

Уровень квалификации работников школы соответствует квалификационным 

характеристикам по соответствующей должности и квалификационной категории. 

Школа обеспечивает работникам возможность повышения профессиональной 

квалификации через профессиональную подготовку или курсы повышения 

квалификации; ведения методической работы; применения, обобщения и 

распространения опыта использования современных образовательных технологий 

обучающихся с умственной отсталостью. 
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В реализации АОП принимают участие следующие специалисты: учитель-логопед, 

педагог-психолог, специалисты по физической культуре и адаптивной физической 

культуре, учителя технологии (труда), социальный педагог,  

При получении образования обучающимися с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) по АООП совместно с другими обучающимися 

должны быть соблюдены следующие требования к уровню и направленности 

подготовки специалистов: 

Медицинские работники, включенные в процесс сопровождения обучающихся 

(врач-психиатр, невролог, педиатр), должны иметь высшее профессиональное 

образование, соответствующее занимаемой должности. 

При необходимости ОО может использовать сетевые формы реализации 

образовательных программ, которые позволят привлечь специалистов (педагогов, 

медицинских работников) других организаций к работе с обучающимися с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) для удовлетворения их особых 

образовательных потребностей. 

Список должностей обеспечивающее кадровое обеспечение воспитательного 

процесса: 

- Заместитель директора по воспитательной работе; 

 Заместитель директора по учебной работе;  

Классные руководители; 

- Учителя, реализующие АООП для обучающихся с легкой умственной 

отсталостью (вариант 1); 

Воспитатели; Педагог-организатор; Социальный педагог; Педагог-психолог; 

Учитель-логопед, учитель-дефектолог; Педагоги дополнительного образования. 

Заместитель директора по учебной работе отвечает за реализацию воспитательной 

работы в урочной деятельности, а также во время проведения внеурочных занятий в 

рамках учебного плана учреждения. Заместитель директора по учебной части отвечает 

за реализацию воспитательной работы во время ведения коррекционных занятий узких 

специалистов и возглавляет школьный психолого-медико-педагогический консилиум. 

Ключевой фигурой в организационной структуре является заместитель директора по 

воспитательной работе. Именно он на административном уровне координирует 

реализацию программы воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), отвечает за взаимосвязь всех отдельных 

подразделений воспитательной системы. 

Обязанности педагогических работников, в том числе в части реализации 

воспитательной деятельности, закреплены в должностных инструкциях, 

разработанных в учреждении по каждой должности. С целью повышения 

материальной заинтересованности работников в результативном и качественном 

труде, направленном на обеспечение качества образования в учреждении, применяется 

система стимулирующих выплат за результативность и качество работы. Критерии 

оценки труда и качества сотрудников разрабатываются с учетом рекомендаций, 

утвержденных Министерством образование и науки РФ, и учитывают в себе критерии 

оценки как для учебного процесса, так и для воспитательного. В разрезе обеспечение 
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воспитательного процесса, критерии оценки качества труда должны быть направлены 

на: 

- обеспечение выполнение рабочей программы воспитания; 

- наличие дополнительных проектов, расширяющих кругозор обучающихся с 

легкой умственной отсталостью; 

- отслеживание особых достижений обучающихся; 

- взаимодействие с родителями; 

- организация и проведение мероприятий воспитательной деятельности; 

- работа с обучающимися из неблагополучных семей; 

- развитие детских инициатив, детских объединений. 

Важную роль в организации управления воспитательной работой в КГОБУ 

Раздольненская КШИ играет методическое объединение. Методическая работа 

ориентирована на достижение и поддержание высокого качества учебно-

воспитательного процесса и осуществляется в течение учебного года, органично 

соединяясь с повседневной профессиональной деятельностью педагогов. 

Организованная в этих целях работа содействует развитию навыков педагогического 

анализа, творческих экспериментальных исследований. В учреждении функционирует 

методическое объединение учителей-предметников, воспитателей. В деятельности 

методического объединения используются различные формы его организации и 

проведения, в том числе: взаимное посещение занятий, подготовка и проведение 

открытых мероприятий, семинары, практикумы. 

С целью повышения квалификации педагогических работников в учреждении 

выстроена систематическая работа, включающая поощрение самоподготовки, 

аттестацию, прохождение курсов повышения квалификации, участие в научно-

методических семинарах; проведение краевых семинаров для педагогов, работающих 

по адаптированным образовательным программам; участие во всероссийских 

педагогических видеоконференциях по вопросам введения и реализации ФГОС для 

обучающихся с ОВЗ, участие в конкурсах профессионального мастерства. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная деятельность в учреждении регламентируется следующими 

локальными актами: 

- Положение о родительском комитете; 

- Положение о классном руководстве. 

- Положение об отряде ЮИД; 

- Положение о работе школьного музея; 

- Положение о школьном самоуправлении; 

- Положение о порядке разработки и реализации индивидуальной образовательной 

программы; 

- Положение о режиме занятий обучающихся; 

- Порядок оформления отношений между образовательной организацией и 

обучающимися и родителями (законными представителями) несовершеннолетних 

обучающихся; 

- Положение о методическом совете; 
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- Положение о школьной библиотеке; 

- Положение о школьном совете по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних; 

- Положение о школьном спортивном клубе. 

- Правила внутреннего распорядка обучающихся. 

- Положение об использовании мобильных телефонов и других средств 

коммуникаций; 

Нормативные документы, определяющие содержание образования, 

обеспечивающие методическую наполняемость воспитательной деятельности: 

- рабочие программы учебных предметов, внеурочных занятий, воспитательных 

занятий; 

- адаптированные образовательные программы дополнительного образования; 

-планы воспитательной работы классных руководителей, воспитателей; 

- план работы социального педагога, планы профилактической работы с 

обучающимися. 

3.3 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за 

достижения в области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной 

деятельности. 

- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое место с 

указанием уровня достижений обучающихся в различных школьных конкурсах и 

викторинах; 

-награждение переходящим кубком «Самый классный класс», за победу в школьном 

конкурсе, который проходит в течение учебного года; 

-награждение переходящим кубком «Самый трудолюбивый класс», за успехи в 

трудовой деятельности в течение учебного года; 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей; 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, 

грамот, дипломов, поощрительных подарков, производится в торжественной обстановке, 

на праздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, 

педагогов-наставников награждаемых); 
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- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- награждение благодарностями за активное участие в школьных делах и/или в 

конкретных проявлениях активной жизненной позиции (за ответственное отношение к 

порученному делу, волю к победе). 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) материалов, «продуктов» 

образовательной деятельности, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающихся.  

Портфолио может включать признания личностных достижений, достижений в группе, 

участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и других материалов, значимых для ребенка, педагога, родителей).  

Кроме индивидуального портфолио ведется портфолио класса. 

 

3.4 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся с 

легкой умственной отсталостью. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости и по 

самостоятельному решению администрации образовательной организации) внешних 

экспертов, специалистов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий учреждение на культуру взаимного уважения всех участников 

воспитательной работы; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

учреждение на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких 

как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами; 
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- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

учреждение на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими целей и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми 

деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

обучающихся, ориентирующий учреждение на понимание того, что личностное 

развитие школьников – это результат как социального воспитания, в котором участвует 

семья, школа и другие социальные институты, так и стихийной социализации, и 

саморазвития детей; 

- принцип партнерского взаимодействия с семьей обучающего с ОВЗ и инвалидностью, 

согласно которому обобщенные результаты самоанализа необходимо тактично и 

корректно обсудить с родительским сообществом школы, а по поводу динамики 

личностных результатов детей сопоставить наблюдения родителей и педагогов в 

индивидуальной беседе (по возможности). 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса 

следующие. 

Направления самоанализа воспитательного процесса в школе, реализующей АООП 

обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

(Вариант1). 

Направление 1. Результаты воспитанности и социализации обучающихся с 

легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) во 

взаимосвязи с коррекционно-развивающей деятельностью. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса (группы). 

Анализ осуществляется воспитателем совместно с заместителем директора по 

воспитательной работе. 

Ведущим способом получения информации о результатах воспитанности 

обучающихся является педагогическое наблюдение, дополнительные способы 

включают в себя беседу с обучающимися по заранее разработанному плану; беседу с 

педагогом дополнительного образования (если ребенок посещал объединения 

дополнительного образования, студии, кружки, секции). 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какова динамика 

личностного развития обучающихся: каковы ожидаемые и реальные результаты 

воспитательной работы? Каковы главные достижения детей, с точки зрения педагогов 

и специалистов? Какие проблемы воспитательного характера удалось решить в течение 

учебного года и что помогло в этой работе? Каковы дефициты в воспитательной работе 

школы? Появились ли новые проблемы воспитательного характера? Каковы 

направления решений этих проблем? Какая помощь и какие ресурсы для этого нужны 

педагогам? 

Направление 2. Качества воспитательной среды в школе. 
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Ежегодно анализ проводится по одному или несколько направлений воспитательной 

среды учреждения, реализующей АООП обучающихся с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1), в ее взаимосвязи с 

коррекционно-развивающей деятельностью. Такими направлениями могут быть 

следующие: 

- с развитием детско-взрослых сообществ в условиях школы; 

- с интеграцией общего и дополнительного образования в рамках решения достижения 

личностных образовательных результатов детей; 

- с анализом характера общения детей друг с другом и педагогами, как в урочной, так 

и во внеурочной работе; 

- наличие и эффективность сетевого и межведомственного взаимодействия; 

- развитие эстетической предметно-пространственной и социальной безбарьерной 

среды, привлечение обучающихся и родительских сообществ к реализации этого 

направления; 

- развитие системы наставничества (тьюторства, кураторства) в школе как между 

обучающимися, так и между педагогами и др. 

По выбранному направлению формулируется критерий, который помогает коллективу 

школы осуществить самоанализ, а также разрабатывается инструмент анализа и 

способы интерпретации. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

на 2023-2024 учебный год 

 

№ Дела, события, 

мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

1. Классное руководство и наставничество 
1. Праздник первого 

звонка 

«День знаний» 

1-4 сентябрь зам. директора по ВР, классные 

руководители, воспитатели 

2. Посвящение в 

первоклассники 

1-4 октябрь зам. директора по ВР, классные 

руководители, воспитатели, 

советник по воспитанию 

3. Акция «Школьный 

двор» 

1-4 В течение 

уч.года 

зам. директора по ВР, классные 

руководители, воспитатели 

4. Концерт ко Дню 

учителя: 

«Учителя, Вам от души, 

спасибо!» 

1-4 октябрь зам. директора по ВР, 

воспитатели, классные 

руководители 

5. Конкурсы «Это должен 

знать каждый» 

1-4 ноябрь зам. директора по ВР, классные 

руководители, 

воспитатели 

6. Фото-выставка «Мама - 

солнышко моё» 

1-4 ноябрь зам. директора по ВР, классные 

руководители, 

воспитатели 

7. Акция «Протяни руку 

помощи» к 

Международному дню 

инвалидов 

1-4 декабрь зам. директора по ВР, классные 

руководители, 

воспитатели 

8. Новогодние праздники 1-4 декабрь зам. директора по ВР, классные 

руководители, 

воспитатели 

9. Конкурс рисунков 

«Защитники Отечества» 

1-4 февраль зам. директора по ВР, классные 

руководители, 

воспитатели 

10. Час мужества 

 «Дети войны» 

1-4 апрель Советник по воспитанию, 

классные 

руководители, 

воспитатели 

11. Выставка декоративного 

творчества «Ура, 

Победа!» 

1-4 май зам. директора по ВР, классные 

руководители, 

воспитатели 

2. Внеурочная деятельность 

1. «Экономика: первые 

шаги» 

1-4 4 Классные руководители 

2. «Читательская 

грамотность» 

1-4 4 Классные руководители 
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3. «Разговоры о важном» 1-4 4 Классные руководители 

4. «Путь в профессию» 1-4 4 Классные руководители 

3. Урочная деятельность 

1. «Посвящение в 

первоклассники, 

пятиклассники, 

девятиклассники»  

1-4 сентябрь Классные руководители, 

воспитатели, 

 советник по воспитанию 

2. Распределение классных 

обязанностей «Я и мой 

класс» 

1-4 сентябрь Классные руководители 

3. Игровой час «Твори 

добро, на благо людям» 

1-4 октябрь Классные руководители, 

воспитатели 

4. КТД «Здравствуй, 

осень» 

1-4 октябрь Зам.директора по ВР, воспитатели, 

классные руководители 

5. Концерт «Люди 

пожилые, сердцем 

молодые» 

1-4 октябрь Зам.директора по ВР, воспитатели, 

классные руководители 

6. Беседа с элементами 

тренинга «Настроение 

человека» 

1-4 ноябрь Зам.директора по ВР, воспитатели 

7. Акция «Покормите 

птиц» 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Зам.директора по ВР, воспитатели 

8. Познавательная игра: 

«Птицы рядом с нами» 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Зам.директора по ВР, классные 

руководители 

9. Конкурс чтецов: «Я о 

маме 

расскажу» 

1-4 ноябрь Зам.директора по ВР, воспитатели, 

классные руководители, советник 

по воспитанию 

10. Новогодняя викторина: 

«Веселый праздник 

Новый год» 

1-4 декабрь Зам.директора по ВР, воспитатели. 

Классные руководители 

11. Библиотечная выставка 

к Международному дню 

родного языка 

1-4 февраль Зам.директора по ВР, воспитатели, 

классные руководители, советник 

по воспитанию 

12. Цикл занятий «Советы 

доктора Пилюлькина» 

1-4 март Классные руководители, 

воспитатели 

13. Диспут «Компьютерные 

игры: за и против» 

1-4 март Классные руководители, 

воспитатели 

14. Творческие выставки 1-4 В течение 

учебного 

года 

Зам.директора по ВР, воспитатели, 

классные руководители,  

советник по воспитанию 

15. Акции: «Жёлтый лист», 

«Снег», «Школьный 

двор», «Посади дерево», 

«Лучшая клумба» 

1-4 апрель Зам.директора по ВР, классные 

руководители, воспитатели, 

советник по воспитанию 

16. Спортивно-

развлекательная 

1-4 апрель Зам.директора по ВР, классные 

руководители, воспитатели 
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программа «Мама, папа, 

я –спортивная семья» 

17. Вахта памяти ко Дню 

Победы 

1-4 май Зам.директора по ВР, классные 

руководители, воспитатели 

18. Марафон славянской 

письменности и 

культуры 

1-4 май Зам.директора по ВР, классные 

руководители, воспитатели 

4. Взаимодействие с родителями 

1. Общешкольное 

родительское собрание 

1-4 1 раз в 

четверть 

Администрация школы 

2. Собрание родителей 

будущих 

первоклассников 

1 май Администрация школы 

3. Заседание 

родительского комитета 

1-4 1 раз в 

четверть 

Директор школы 

4. День открытых дверей 1-4 Декабрь, 

май 

Директор школы 

5. Самоуправление 

1. Планирование дел в 

школе 

4 1 раз в 

четверть 

Заместитель 

директора по ВР 

6. Профориентация 

1. День открытых дверей 1-4 Декабрь, 

май 

Соц. педагог 

7. Внешкольные мероприятия 

1. Посещение Тисульской 

модельной библиотеки 

семейного чтения 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по ВР, кл. 

руководители, воспитатели 

8. Основные школьные дела 

1. Конкурс «Лучший 

классный уголок» 

1-4 сентябрь Зам.директора по ВР, кл. 

руководители, воспитатели 

2. Встреча с сотрудниками 

ГИБДД 

1-4 сентябрь Зам.директора по БЖ, кл. 

руководители, воспитатели 

3. Праздничная линейка 

«День Знаний» 

1-4 сентябрь Зам.директора по ВР, воспитатели 

4. Осенние праздник 1-4 октябрь Зам.директора по ВР, воспитатели 

5. Концерт ко Дню 

Учителя 

1-4 октябрь директора по ВР, воспитатели 

6. Концерт ко Дню 

пожилого 

человека 

1-4 октябрь Зам.директора по ВР, кл. 

руководители, воспитатели 

7. Концерт ко Дню Матери 1-4 Ноябрь Зам.директора по ВР, воспитатели 

8. Новогодние праздники 1-4 декабрь Зам.директора по ВР, воспитатели 

9. Конкурс строя и песни 1-4 февраль Зам.директора по ВР, воспитатели 

10. Концерт к 8 марта 1-4 март Зам.директора по ВР, воспитатели 

11. Праздник «Последний 

звонок» 

1-4 май Зам.директора по ВР, кл. 

руководители, воспитатели 

12. Праздник «За честь 

школы» 

1-4 май Зам.директора по ВР,  воспитатели 
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9.Детские общественные объединения 

1. Планирование дел в 

школе 

4 1 раз в 

четверть 

Зам.директора по ВР 

10. Организация предметно-пространственной среды 

1. Оформление актового 

зала, кабинетов: 

День знаний 

Осенний праздник 

День Учителя 

Мастерская Деда 

Мороза 

День защитника 

Отечества 

8 марта 

День Победы 

Последний звонок 

1-4  

 

Сентябрь 

Октябрь 

Октябрь 

Декабрь 

Февраль 

Март 

Май 

Май 

Зам.директора по ВР,  

кл. руководители, 

воспитатели 
Советник по воспитанию  

 

2. Обновление стендов 

школы 

1-4 1 раз в 

четверть 

Заместитель 

директора по ВР 

3. Оформление классных 

уголков 

1-4 1 раз в 

четверть 

Классные руководители 

4. Конкурс «Лучшая 

снежная фигура» 

1-4 декабрь Классные руководители, 

воспитатели 

5. Конкурс проектов 

«Школьный двор» 

1-4 апрель Зам.директора по ВР, кл. 

руководители, воспитатели 

11. Школьный спортивный клуб «Юность» 

1. День здоровья и спорта 1-4 сентябрь Зам.директора по ВР, учитель 

физкультуры 

2. Легкоатлетический 

кросс «Золотая осень» 

1-4 сентябрь Зам.директора по ВР, учитель 

физкультуры 

3. Школьные 

соревнования «Весёлые 

старты» 

1-4 декабрь Зам.директора по ВР, учитель 

физкультуры 

4. Смотр строя и песни 1-4 февраль Зам.директора по ВР, учитель 

физкультуры 

5. Соревнования ко Дню 

защитника Отечества 

1-4 февраль Зам.директора по ВР, учитель 

физкультуры 

6. Школьный турнир по 

настольному теннису 

1-4 март Зам.директора по ВР, учитель 

физкультуры 

7. Весенний кросс «В 

здоровом теле здоровый 

дух» 

1-4 Апрель Зам.директора по ВР, учитель 

физкультуры 

8. Спортивный праздник 

«День защиты детей» 

1-4 июнь Зам.директора по ВР, учитель 

физкультуры 

12. Профилактика и безопасность 

1. Встречи с 

представителями 

различных организаций: 

ГИБДД 

1-4 сентябрь Зам.директора по БЖ 
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2. Агитбригада «Помни 

правила движения» 

1-4 В течение 

уч. года 

отряд ЮИД 

3. Объектовые тренировки 

по 

эвакуации 

1-4 В течение 

уч. года 

Зам.директора по БЖ 

4. Профилактическая 

акция «Мы против 

террора» 

1-4 Октябрь отряд ЮИД 

5. Выставка рисунков 

«Безопасная дорога» 

1-4 Апрель Зам.директора по ВР, воспитатели 

6. Кл. час «Огонь ошибок 

не прощает» 

1-4 Май Классные руководители 

13. Социальное партнёрство 

1. «День Знаний» 

(Благотворительная 

помощь) 

1-4 сентябрь Шефы – наставники  по ОМВД 

России по Тисульскому району 

2. Новогодние 

мероприятия 

(Благотворительная 

помощь) 

1-4 декабрь 

3. Конкурс строя и песни 1-4 Февраль 

4. Конкурс 

патриотической песни 

1-4 Февраль 

5. Экскурсия в Тисулький 

историко – 

краеведческий музей  

1-4 В 

течение 

уч. года 

Воспитатели, классные 

руководители 

6. Экскурсия в 

Тисульскую модельную 

библиотеку семейного 

чтения 

1-4 В 

течение 

уч. года 

Классные руководители, 

воспитатели 

7. Тематические 

мероприятия к 

календарным датам 

1-4 В 

течение 

уч. года 

Классные руководители, 

воспитатели 

14.«Я – Кузбассовец» 

1. Конкурс рисунков 

«На страже порядка» 

ко Дню погибших при 

исполнении 

сотрудников ОМВД 

1-4 ноябрь Воспитатели 

2. Занятия из цикла 

«Разговоры о важном» 

1-4 В 

течение 

уч. года 

Классные руководители 

3. Часы мужества 

«Герои Кузбасса» 

1-4 Ноябрь  Классные руководители, 

воспитатели 

4. Познавательный час 

«Мой посёлок - 

Тисуль» 

1-4 Декабрь  Классные руководители, 

воспитатели 

5. Викторина «С Днем 

рождения, 

1-4 Январь  Классные руководители, 

воспитатели 
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Кузбасс»» 

6. Конкурс чтецов «И 

память нам покоя 

не дает» 

1-4 Апрель  Классные руководители, 

воспитатели 

7. Акция «Бессмертный 

полк» 

1-4 Май  Зам. директора по ВР, классные 

руководители, воспитатели 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

на 2023-2024 учебный год 

 

№ Дела, события, 

мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

1. Классное руководство и наставничество 
1. Праздник первого 

звонка 

«День знаний» 

5-9 сентябрь зам. директора по ВР, 

классные 

руководители, 

воспитатели 

2. Посвящение 

в пятиклассники, 

девятиклассники 

5-9 октябрь зам. директора по ВР, 

классные 

руководители, 

воспитатели 

3. Акция «Школьный 

двор» 

5-9 В течение 

уч.года 

зам. директора по ВР, 

классные 

руководители, 

воспитатели 

4. Концерт ко Дню 

учителя: 

«С любовью к Вам, 

Учителя!» 

5-9 октябрь зам. директора по ВР, 

воспитатели 

5. Конкурсы «Это должен 

знать каждый» 

5-9 ноябрь Классные 

руководители, 

воспитатели 

6. Фото-выставка «Моя 

мама лучше всех» 

5-9 ноябрь Классные 

руководители, 

воспитатели 

7. Акция «Протяни руку 

помощи» к 

Международному дню 

инвалидов 

5-9 декабрь Классные 

руководители, 

воспитатели 

8. Новогодние праздники 5-9 декабрь Классные 

руководители, 

воспитатели 

9. Акция «Блокадный 

хлеб» 

5-9 январь Классные 

руководители, 

воспитатели 

10. Конкурс рисунков 

«Защитники Отечества» 

1-4 февраль Классные 

руководители, 

воспитатели 

11. Час мужества 

 «Дети войны» 

1-4 апрель Классные 

руководители, 

воспитатели 

12. Выставка декоративного 

творчества «Ура, 

Победа!» 

1-4 май Классные 

руководители, 

воспитатели 
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2. Внеурочная деятельность 

1. «Моя безопасность» 5-9 5 Грабузов А. В. 

2. «Россия – мои 

горизонты 

5-9 3 Классные 

руководители 

3. «Разговоры о важном» 5-9 3 Классные 

руководители 

4. «Танцевальные ритмы» 5-9 3 Федешова Т. И. 

5. «Час общения» 5-9 5 Кузнецова Л.Ю. 

6. Школьный спортивный 

клуб «Юность» 

5-9 3 Учитель физкультуры 

7. Конструирование. 

Чудесные фантазии. 

5-9 3 Учителя 

профессионально – 

трудового обучения 

8. Школьный уголок 

«Родная старина» 

5-9 3 Учителя истории 

9. Школьный театр моды 

«Волшебная иголочка» 

5-9 3 Кузнецова Л.Ю. 

10. «Юный эколог» 5-9 3 Учитель биологии и 

географии 

3. Урочная деятельность 

1. «Посвящение в 

пятиклассники, 

девятиклассники» 

5-9 сентябрь Зам.директора по ВР, 

классные 

руководители, 

воспитатели 

2. Распределение классных 

обязанностей «Я и мой 

класс» 

5-9 сентябрь Классные 

руководители 

3. Игровой час «Твори 

добро, на благо людям» 

5-9 октябрь Классные 

руководители, 

воспитатели 

4. КТД «Здравствуй, 

осень» 

5-9 октябрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

5. Концерт «Люди 

пожилые, сердцем 

молодые» 

5-9 октябрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

6. Беседа с элементами 

тренинга «Настроение 

человека» 

5-9 ноябрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

7. Акция «Покормите 

птиц» 

5-9 В течение 

учебного 

года 

Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

8. Познавательная игра: 

«Птицы рядом с нами» 

5-9 В течение 

учебного 

года 

Зам.директора по ВР, 

классные 

руководители 

9. Конкурс чтецов: «Я о 

маме 

расскажу» 

5-9 ноябрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 
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10. Новогодняя викторина: 

«Веселый праздник 

Новый год» 

5-9 декабрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

11. Библиотечная выставка 

к Международному дню 

родного языка 

5-9 февраль Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

12. Цикл занятий «Советы 

доктора Пилюлькина» 

5-9 март Классные 

руководители, 

воспитатели 

13. Диспут «Компьютерные 

игры: за и против» 

5-9 март Классные 

руководители, 

воспитатели 

14. Творческие выставки 5-9 В течение 

учебного 

года 

Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

15. Акции: «Жёлтый лист», 

«Снег», «Школьный 

двор», «Посади дерево», 

«Лучшая клумба» 

5-9 апрель Зам.директора по ВР, 

классные 

руководители, 

воспитатели 

16. Спортивно-

развлекательная 

программа «Мама, папа, 

я–спортивная семья» 

5-9 апрель Зам.директора по ВР, 

классные 

руководители, 

воспитатели 

17. Вахта памяти ко Дню 

Победы 

5-9 май Зам.директора по ВР, 

классные 

руководители, 

воспитатели 

18. Марафон славянской 

письменности и 

культуры 

5-9 май Зам.директора по ВР, 

классные 

руководители, 

воспитатели 

4. Взаимодействие с родителями 

1. Общешкольное 

родительское собрание 

5-9 1 раз в 

четверть 

Администрация 

школы 

2. Заседание 

родительского комитета 

5-9 1 раз в 

четверть 

Директор школы 

3. День открытых дверей 5-9 Декабрь, 

май 

Директор школы 

5. Самоуправление 

1. Собрание членов ДО 5-9 сентябрь Зам. директора по ВР 

2. Планирование дел в 

школе 

5-9 1 раз в 

четверть 

Зам. директора по ВР 

3. Избрание председателя 

ДО, членов совета 

старшеклассников 

5-9 сентябрь Зам. директора по ВР 

4. Выпуск 

информационных 

5-9 В течение 

уч.года 

Зам. директора по ВР, 

воспитатели 
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буклетов: «О вреде 

поджогов сухой травы», 

«Осторожно. 

Электронная сигарета!» 

и распространение среди 

жителей. 

5. Акция  «Обелиск» 5-9 В течение 

уч.года 

Зам. директора по ВР, 

воспитатели 

6. Акция «Ветеран живёт 

рядом»» 

5-9 В течение 

уч.года 

Зам. директора по ВР, 

воспитатели 

6. Профориентация 

1. Неделя профориентации 5-9 Ноябрь, 

март 

Зам. директора по ВР, 

воспитатели 

2. Единый день 

профориентации, 

посвященный Дню 

Победы 

5-9 Май  Зам. директора по ВР, 

воспитатели 

3. День открытых дверей 5-9 Декабрь, 

май 

Соц. педагог 

7. Внешкольные мероприятия 

1. Посещение историко – 

краеведческого музея по 

Пушкинской 

карте 

5-9 В течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по ВР, кл. 

руководители, 

воспитатели 

2. Посещение кинотеатра 

имени А.А. Матросова 

по Пушкинской 

карте 

5-9 В течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по ВР, кл. 

руководители, 

воспитатели 

8. Основные школьные дела 

1. Акция «Ветеран живёт 

рядом» 

5-9 В течение 

учебного 

года 

Зам. директора по ВР, 

кл. руководители, 

воспитатели 

2. Акция «Подарок 

первокласснику» 

5-9 сентябрь Зам. директора по ВР, 

воспитатели 

3. Конкурс «Лучший 

классный уголок» 

5-9 сентябрь Зам.директора по ВР, 

кл. руководители, 

воспитатели 

4. Трудовой десант (уборка 

территории школы) 

5-9 В течение 

учебного 

года 

Зам.директора по ВР, 

кл. руководители, 

воспитатели 

5. Встреча с инспектором 

ОПДН 

5-9 сентябрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

6. Праздничная линейка 

«День Знаний» 

5-9 сентябрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

7. Осенние праздник 5-9 октябрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

8. Концерт ко Дню 

Учителя 

5-9 октябрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 
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9. Концерт ко Дню 

пожилого 

человека 

5-9 октябрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

10. Концерт ко Дню Матери 5-9 Ноябрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

11. Акция «День народного 

единства» 

5-9 Ноябрь  Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

12. Новогодние праздники 5-9 декабрь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

13. Познавательно-

развлекательная 

программа «Раз в 

крещенский вечерок» 

5-9 январь Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

14. Конкурс строя и песни 5-9 февраль Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

15. Концерт к 8 марта 5-9 март директора по ВР, 

воспитатели 

16. Праздник «Последний 

звонок» 

5-9 май директора по ВР, кл. 

руководители, 

воспитатели 

17. Праздник «За честь 

школы» 

5-9 май Зам.директора по ВР,  

воспитатели 

9. Детские общественные объединения 

1. Собрание членов ДО 5-9 Сентябрь  Зам.директора по ВР 

2. Планирование  дел в 

школе 

5-9 1 раз в 

четверть 

Зам.директора по ВР 

3. Избрание председателя 

ДО, членов совета 

старшеклассников 

5-9 сентябрь Зам.директора по ВР 

4. Выпуск 

информационных 

буклетов: «О вреде 

поджогов сухой травы», 

«Осторожно СНЮС!» и 

распространение среди 

жителей. 

5-9 В 

течение 

уч. года 

Зам.директора по ВР,  

воспитатели 

5. Акция «Обелиск» 5-95 В 

течение 

уч. года 

Зам.директора по ВР,  

воспитатели 

6. Акция  «Ветеран живёт 

рядом»» 

5-9 В 

течение 

уч. года 

Зам.директора по ВР,  

воспитатели 

7. Выпуск школьной 

газеты «Школьное окно» 

5-9 В 

течение 

уч. года 

Зам.директора по ВР,  

воспитатели 

10. Организация предметно-пространственной среды 

1. Оформление актового 

зала, кабинетов: 

День знаний 

5-9  

 

Сентябрь 

Зам.директора по ВР,  

кл. руководители, 

воспитатели 
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Осенний праздник 

День Учителя 

Мастерская Деда 

Мороза 

День защитника 

Отечества 

8 марта 

День Победы 

Последний звонок 

Октябрь 

Октябрь 

Декабрь 

Февраль 

Март 

Май 

Май 

2. Обновление стендов 

школы 

5-9 1 раз в 

четверть 

Заместитель 

директора по ВР 

3. Оформление классных 

уголков 

5-9 1 раз в 

четверть 

Классные 

руководители 

4. Конкурс «Лучшая 

снежная фигура» 

5-9 декабрь Классные 

руководители, 

воспитатели 

5. Конкурс проектов 

«Школьный двор» 

5-9 апрель Зам.директора по ВР, 

кл. руководители, 

воспитатели 

11. Школьный спортивный клуб «Юность» 

1. День здоровья и спорта 5-9 сентябрь Зам.директора по ВР, 

учитель физкультуры 

2. Легкоатлетический 

кросс «Золотая осень» 

5-9 сентябрь Зам.директора по ВР, 

учитель физкультуры 

3. Школьные соревнования 

«Весёлые старты» 

5-9 декабрь Зам.директора по ВР, 

учитель физкультуры 

4. Смотр строя и песни 5-9 февраль Зам.директора по ВР, 

учитель физкультуры 

5. Соревнования ко Дню 

защитника Отечества 

5-9 февраль Зам.директора по ВР, 

учитель физкультуры 

6. Школьный турнир по 

настольному теннису 

5-9 март Зам.директора по ВР, 

учитель физкультуры 

7. Весенний кросс «В 

здоровом теле здоровый 

дух» 

5-9 Апрель Зам.директора по ВР, 

учитель физкультуры 

8. Спортивный праздник 

«День защиты детей» 

5-9 июнь Зам.директора по ВР, 

учитель физкультуры 

12. Профилактика и безопасность 

1. Встречи с 

представителями 

различных организаций: 

ГИБДД 

5-9 сентябрь Зам.директора по БЖ 

2. Агитбригада «Помни 

правила движения» 

5-9 В течение 

уч. года 

отряд ЮИД 

3. Объектовые тренировки 

по эвакуации 

5-9 В течение 

уч. года 

Зам.директора по БЖ 

4. Профилактическая 

акция «Мы против 

террора» 

5-9 Октябрь отряд ЮИД 
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5. Выставка рисунков 

«Безопасная дорога» 

5-9 Апрель Зам.директора по ВР, 

воспитатели 

6. Классные  часы «Огонь 

ошибок не прощает» 

5-9 Май Классные 

руководители 

13. Социальное партнёрство 

1. «День Знаний» 

(Благотворительная 

помощь) 

5-9 сентябрь Шефы – наставники 

ОМВД России по 

Тисульскому району 

2. Новогодние 

мероприятия 

(Благотворительная 

помощь) 

5-9 декабрь 

3. Конкурс строя и песни 5-9 Февраль 

4. Конкурс патриотической 

песни 

5-9 Февраль 

5. Экскурсия в детскую 

художественную школу 

«14 имени А.А. Леонова 

5-9 В 

течение 

уч. года 

Воспитатели, 

классные 

руководители 

6. Экскурсия в детскую 

школу искусств №23 

пгт. Тисуль 

5-9 В 

течение 

уч. года 

Классные 

руководители, 

воспитатели 

7. Тематические 

мероприятия к 

календарным датам 

5-9 В 

течение 

уч. года 

Классные 

руководители, 

воспитатели 

14.«Я – Кузбассовец» 

1. Соревнования «Готов к 

труду и обороне» 

5-9 Октябрь   Учитель физкультуры 

2. Занятия из цикла 

«Разговоры о важном» 

5-9 В 

течение 

уч. года 

Классные 

руководители 

3. Акция «Письмо 

солдату» 

5-9 В 

течение 

уч. года 

Классные 

руководители, 

воспитатели 

4. Час мужества 

«Кузбасс в годы 

Великой 

Отечественной войны» 

5-9 Январь   Классные 

руководители, 

воспитатели 

5. Викторина «С Днем 

рождения, 

Кузбасс»» 

5-9 Январь  Классные 

руководители, 

воспитатели 

6. Конкурс чтецов «И 

память нам покоя 

не дает» 

5-9 Апрель  Классные 

руководители, 

воспитатели 

7. Акция «Бессмертный 

полк» 

5-9 Май  Зам. директора по ВР, 

классные 

руководители, 

воспитатели 

 



53 
 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных 

дат в календарном плане воспитательной работы. 

Сентябрь: 

  1 сентября: День знаний; 

  3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом. 

Октябрь: 

 1 октября: Международный день пожилых людей; 

 4 октября: День защиты животных; 

 5 октября: День Учителя; 

 Третье воскресенье октября: День отца; 

 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

 Ноябрь: 

 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь: 

 3 декабря: Международный день инвалидов; 

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев; 

 6 декабря: День Александра Невского; 

 9 декабря: День Героев Отечества; 

 10 декабря: День прав человека; 

 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

 27 декабря: День спасателя. 

Январь: 

 1 января: Новый год; 

 7 января: Рождество Христово; 

 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль: 

 2 февраля: День воинской славы России; 

 8 февраля: День русской науки; 

 21 февраля: Международный день родного языка; 

 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

 8 марта: Международный женский день; 

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель: 

 12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы; 
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 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

 1 июня: Международный день защиты детей; 

 5 июня: День эколога; 

 6 июня: Пушкинский день России; 

 12 июня: День России; 

 22 июня: День памяти и скорби; 

 27 июня: День молодёжи. 

Июль: 

 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

 25 августа: День воинской славы России. 
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